
Sehr geehrte Damen und Herren 
 
Um jemandem nahe zu sein, muss 
man „das Herz des anderen 
wiederaufrichten». «Das Herz 
wiederaufrichten“ – ein schöner 
Ausdruck! - Wenn wir versuchen, 
jemandem nahe zu sein, der entmutigt 
ist oder leidet, wird in ihm die Liebe 
neu entfacht, er fühlt sich 
wertgeschätzt und ermutigt, auch in 
Schwierigkeiten nicht aufzugeben. 
 
Nein, wir können nicht die ganze Welt 
retten. Aber wir können einen 
Unterschied machen für einen 
Menschen. Einen Tropfen auf einen 
heissen Stein, denken die einen – wir 
wissen, was für einen. Und es waren 
viele Tropfen mit beratenden, 
aufbauenden Gesprächen, mit dem 
Erstellen von einem 
Bewerbungsdossier sowie konkreten 
Arbeitsangeboten und Arbeitsverträgen 
im 1. Arbeitsmarkt. Und dies getreu 
unserem Slogan: wir haben Zeit für 
Sie!  
 
Ich denke dabei an eine Familienfrau, 
welche nebst diversen Reinigungsjobs 
Bewerbungen schreibt und den 
familiären Verpflichtungen nachgeht 
und dabei immer glaubt, dass es schon 
gut kommt und sie irgendwann eine 
feste Anstellung findet. 
 
Es gibt auch den alleinerziehenden 
Mann mit zwei kleinen Kindern, 
welchem wir eine Festanstellung 
vermitteln konnten. Er ruft regelmässig 
an und erzählt über seine Arbeit, sein 
Leben und bedankt sich für unsere 
Arbeit. 
 
Diese zwei Beispiele stehen für viele 
andere bei uns gemeldeten Menschen 
und sollen aufzeigen, dass der 
Grossteil der Menschen gerne arbeitet 

und auch arbeiten will. Die Arbeit wird 
als sinnstiftender Teil in unserem 
Leben verstanden, durch sie hat man 
einen Platz in der Gesellschaft und 
gehört dazu. 
 
Die Dankbarkeit der Menschen bei uns 
ist riesig – und genau diese geben wir 
Ihnen weiter. Dankbarkeit die strahlt. 
 
Nehmen Sie sich einen Moment Zeit 
und lesen Sie unseren Jahresbericht. 
 
Franzisca Matos 
Co-Leitung 
Integration und Soziales 
 
Annette Streuli 
Co-Leitung 
Administration und SOLISHOP 
 
Beratungsstelle 
 
Unsere Dienstleistung in Zahlen  
 
In 259 Einzelgesprächen unterstützen 
wir die Betroffenen beim Jobcoaching, 
Bewerbungsdossier erstellen und 
Sozialbegleitung 
 
3’136 Arbeitsstunden konnten wir 
letztes Jahr vermitteln in die 
Reinigung, Bügeln, Produktion, 
Gartenarbeit etc. 
 
6 – 30 Teilnehmende an unseren 
Kursen, Workshops & Events 
 
 
Verwaltung / Vorstand 
 
Die Geschäftsleitung ist an der Seite 
von Susanna Graf als Präsidentin ad 
interim engagiert und innovativ. 
 
Die neue Führungsebene mit den 
beiden Co-Leiterinnen, Annette Streuli 
und Franzisca Matos hat sich 



erfolgreich weiterentwickelt und darf 
auf ein dynamisches Jahr 
zurückblicken. 
 
Mit verschiedenen Fachstellen 
vertiefen wir Möglichkeiten für 
gemeinsame Projekte zugunsten von 
unseren Betroffenen und der 
Gemeinschaft im Kanton Glarus.  
 
An zwei Vorstandssitzungen und der 
Vereinsversammlung wurden 
strategische und finanzielle Entscheide 
getroffen und verabschiedet.  
 
Weihnachten für alle 
 

 
 
 
Wir feierten dieses Jahr «Weihnachten 
für alle» mit Menschen aus dem 
Vorstand und Mitarbeitenden von uns. 
Die Geschäftsleitung überraschte mit 
einem Raclette. Die Menschen 
genossen die glücklichen, 
gemeinsamen Stunden und zum Teil 
das erste Mal diese Köstlichkeit.  
 
Aussicht 2025 
 
Sie dürfen sich auf verschiedene 
Workshops und gemeinsame 
Aktivitäten freuen.  
 


